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DÉCLARATION DE POLITIQUE GÉNÉRALE 
DU FIP 
Le rôle de la pharmacie dans la vaccination 
tout au long de la vie  

 

Résumé 
La vaccination est une intervention sanitaire très efficace et rentable qui permet non 
seulement de maintenir les personnes vaccinées en bonne santé, mais aussi d'améliorer la 
santé de l'ensemble de la population par des effets directs et indirects. La vaccination 
systématique a permis de contrôler et d'éliminer plusieurs maladies infectieuses, évitant 
ainsi des millions de décès chaque année. La vaccination permet également de réduire la 
charge pesant sur les systèmes de santé et de freiner la résistance aux antimicrobiens. 
Cependant, l'accès limité et inéquitable aux vaccins dans certains pays, ainsi que la 
désinformation et l'hésitation à l'égard des vaccins, restent des défis importants. La 
pandémie de COVID-19 a exacerbé ces problèmes d'accès et mis à rude épreuve les 
systèmes de santé, soulignant l'importance d'une bonne information, du stockage, de la 
manipulation et de la distribution des vaccins pour garantir la confiance du public dans la 
vaccination. 
 
Les pharmaciens sont de plus en plus impliqués dans le développement, la promotion et la 
distribution des vaccins. Ils jouent divers rôles dans la défense, la sensibilisation et le conseil 
en matière de vaccination et, dans de nombreux pays, ils administrent et prescrivent des 
vaccins. Grâce à leur expertise et aux relations de confiance qu'ils entretiennent, les 
pharmaciens combattent les idées fausses qui entourent les vaccins et fournissent aux 
patients des informations fondées sur des données probantes. Les pharmaciens sont 
particulièrement bien placés pour soutenir la vaccination de divers groupes de population et 
pour éliminer les obstacles à l'obtention de taux de couverture vaccinale élevés, y compris 
pour les groupes de population difficiles à atteindre ou à haut risque. 
 
Outre les pharmaciens, le personnel de la pharmacie comprend des techniciens en 
pharmacie, des assistants en pharmacie, des internes en pharmacie et des étudiants en 
pharmacie, qui jouent également un rôle important dans la vaccination. Dans certains pays, 
les techniciens en pharmacie et les assistants en pharmacie sont certifiés ou enregistrés dans 
le cadre de programmes de formation agréés et ont des responsabilités supplémentaires sur 
le lieu d'exercice. Tout comme les internes et les étudiants en pharmacie, ils peuvent être 
autorisés à fournir des informations et des services sur les vaccins. 
   
Cette déclaration souligne l'importance d'élargir les calendriers et les stratégies de 
vaccination au-delà de la petite enfance afin de garantir l'accès aux vaccins pour tous les 
groupes d'âge, y compris les adultes et les personnes âgées. Les pharmaciens devraient être 
intégrés dans les parcours de vaccination des patients et fournir des vaccins aux groupes à 
risque, tels que les personnes souffrant d'affections de longue durée, les femmes enceintes, 
les professionnels de la santé, les populations mal desservies et les soignants. Les maladies 
évitables par la vaccination sont une cause importante de morbidité, y compris de perte de 
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capacité fonctionnelle, et de mortalité chez les personnes âgées, car la détérioration 
progressive du système immunitaire due à l'âge les rend plus sensibles aux infections. 
 
Cette déclaration aborde également le rôle important des pharmaciens dans le 
renforcement de la confiance dans les vaccins et dans la lutte contre l'hésitation vaccinale. 
Les pharmaciens sont accessibles, ont des connaissances spécialisées et interagissent 
fréquemment avec les patients au sein de la communauté et des hôpitaux, ce qui les place 
dans une position privilégiée pour engager des conversations constructives et augmenter les 
taux de couverture vaccinale. Toutefois, des exigences réglementaires et des politiques sont 
nécessaires pour garantir que le personnel des pharmacies est formé de manière adéquate 
et appropriée et que les structures et conditions requises sont en place pour fournir des 
services de vaccination sûrs et de qualité. Enfin, des modèles d'investissement et de 
financement appropriés sont nécessaires pour soutenir l'administration des vaccins dans les 
pharmacies et supprimer les obstacles financiers afin de garantir un accès public équitable 
aux vaccins, en particulier dans les pays à revenu faible et intermédiaire et pour les 
personnes à faible revenu. 
 
Une justification complète et fondée sur des données probantes est présentée à la fin de 
cette déclaration, après les recommandations politiques adressées aux différents groupes de 
parties prenantes. 

 

Pour soutenir les contributions des pharmaciens à la vaccination tout au 
long de la vie, la FIP recommande ce qui suit : 
 

Les gouvernements et les décideurs politiques devraient 

 
1. Élaborer des calendriers de vaccination officiels qui favorisent l'immunisation tout 

au long de la vie ; 

2. Reconnaître, permettre et exploiter pleinement le potentiel et la commodité des 
pharmacies communautaires et hospitalières pour la santé publique, les soins de 
santé primaires, secondaires et tertiaires, et les stratégies de prévention des 
maladies, y compris la vaccination ;  

3. Élaborer des politiques adaptées au pays et supprimer les obstacles réglementaires 
afin de permettre aux pharmaciens dûment formés et certifiés de prescrire et 
d'administrer tous les vaccins pertinents tout au long de la vie ; 

4. Adopter de nouvelles politiques de vaccination qui autoriseront et habiliteront les 
pharmaciens, en vertu des lois respectives sur l'assurance maladie, à vacciner dans 
le cadre des programmes nationaux d'immunisation respectifs et à acquérir le droit 
de prescrire, de fournir et d'administrer des vaccins qui ne sont pas inclus dans ces 
programmes (par exemple, les vaccins de voyage) ; 

5. Promouvoir la compétence des pharmaciens en matière de prescription et 
d'administration de vaccins en définissant les connaissances et les compétences 
requises comme partie intégrante de l'enseignement et de la formation de base des 
pharmaciens, et en imposant des exigences en matière de développement 
professionnel continu ;  

6. Investir dans des stratégies de prévention, y compris les vaccins et les services de 
vaccination par tous les prestataires, y compris les pharmaciens et le personnel des 
pharmacies, afin de garantir l'équité dans l'accès aux vaccinations et la durabilité du 
service ;  

7. Élaborer des modèles de rémunération appropriés pour que les pharmacies 
puissent fournir des services de vaccination durables tout au long de la vie dans les 
secteurs privé et public ; 
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8. Veiller à ce que les systèmes de santé soient préparés à la vaccination de masse en 
cas de flambée de maladies évitables par la vaccination, d'épidémie ou de 
pandémie ;  

9. Inclure les pharmaciens et les autres professionnels de la pharmacie dans les plans 
de préparation et d'intervention en cas d'urgence, en tant que travailleurs de la 
santé de première ligne ;  

10. Favoriser la pleine intégration des pharmacies communautaires et hospitalières 
dans les systèmes de soins de santé en créant les conditions réglementaires et 
opérationnelles d'une collaboration interprofessionnelle, y compris l'accès en 
lecture et en écriture aux dossiers médicaux partagés des patients et aux carnets de 
vaccination ;  

11. Mettre en place des systèmes d'information efficaces sur la vaccination, accessibles 
aux professionnels de la santé, en particulier aux pharmaciens, à tous les niveaux de 
soins. Ces systèmes devraient être intégrés dans les systèmes d'information 
généraux sur les soins de santé. 

 

 

 

 

 

Les organisations membres du FIP devraient : 

 
1. S'efforcer d'assurer un accès équitable aux interventions de prévention des 

maladies, y compris les vaccinations, indépendamment de l'âge, du sexe, du revenu, 
de la situation géographique, de l'appartenance ethnique ou d'autres facteurs, en 
ne laissant personne de côté ; 

2. Intégrer la prescription et l'administration de vaccins dans la pratique 
pharmaceutique dans tous les contextes, en collaboration avec les systèmes et les 
autorités de santé, les autres professions de santé et les établissements 
d'enseignement et de formation ; 

3. Préconiser des cadres législatifs qui offrent une garantie réglementaire aux services 
de vaccination des pharmaciens et définissent les conditions, les critères et la 
responsabilité de cette activité dans le cadre du champ d'activité des pharmaciens ;  

4. Le cas échéant, fixer les exigences, les normes et les lignes directrices nécessaires et 
fournir les outils et les ressources nécessaires pour garantir la qualité des services 
de vaccination fournis ;  

5. Soutenir la gestion continue des antimicrobiens en assurant une vaccination 
complète contre les maladies évitables par la vaccination dans tous les contextes ; 

6. Collaborer avec d'autres prestataires de soins de santé pour veiller à ce que le 
personnel des pharmacies locales soit utilisé au mieux afin d'assurer une utilisation 
et une couverture maximales des vaccinations, tout en s'efforçant d'assurer 
l'autonomie des prestataires de services de vaccination afin qu'ils puissent 
administrer les vaccins conformément aux protocoles et aux critères convenus ; 

7. Préconiser des modèles de financement appropriés pour les vaccins et les services 
de vaccination qui garantissent l'égalité d'accès pour tous au point de prestation de 
tous les prestataires de services de vaccination et la viabilité de ces services ; 

8. Faciliter et promouvoir la recherche visant à démontrer les avantages de la 
vaccination en pharmacie pour les services de santé et à améliorer les normes de 
pratique. 
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Les établissements d'enseignement de la pharmacie et les prestataires de cours de 
formation professionnelle continue devraient : 

 
1. Fournir aux étudiants en pharmacie, au niveau de la licence et pendant l'internat, des 

connaissances théoriques complètes sur la vaccination et des compétences pratiques 
en matière de prescription et d'administration, afin qu'ils soient en mesure de fournir 
des services de vaccination de haute qualité et de promouvoir la vaccination tout au 
long de la vie ; 

2. Mettre à jour les programmes d'études pour couvrir les sujets suivants : politiques et 
réglementations relatives à la vaccination ; lignes directrices sur les vaccins ; soins 
multidisciplinaires centrés sur le patient ; pratiques éthiques ; maladies évitables par 
la vaccination et leur prise en charge ; immunologie ; vaccinologie ; services de 
vaccination ; approvisionnement en vaccins et gestion de la chaîne du froid ; effets 
indésirables consécutifs à la vaccination, leur prise en charge et leur notification ; 
pharmacovigilance et gestion des risques ; gestion de l'infodémie et communication 
efficace pour lutter contre l'hésitation et la complaisance à l'égard des vaccins et 
renforcer la confiance du public dans les vaccinations avec les organismes 
professionnels et de réglementation du pays ; 

3. Inclure des sujets actualisés dans la formation continue et le développement 
professionnel des pharmaciens et des autres professionnels de la pharmacie, en 
collaboration avec les organismes professionnels de leur pays ; 

4. Coopérer avec les organisations de pharmaciens pour démontrer les avantages 
cliniques et économiques de la vaccination en pharmacie et pour améliorer les 
normes de pratique. 

 

 

 

Chaque pharmacien doit 

 
1. S'engager à respecter les principes de la santé publique et des soins de santé 

primaires en fournissant des services de vaccination centrés sur le patient dans tous 
les contextes et en défendant la vaccination auprès des patients et de la 
communauté ; 

2. Contribuer à renforcer la confiance dans les vaccins en s'attaquant aux hésitations, 
aux inquiétudes, aux informations erronées et à la désinformation, en veillant à ce 
que tout le monde ait accès à des informations fiables et à des conseils fondés sur 
des données probantes concernant la sécurité, l'efficacité et la valeur des vaccins ;  

3. Suivre les lignes directrices émises par les organisations professionnelles de 
pharmaciens et les organismes de réglementation afin de répondre à toutes les 
exigences législatives émises par les autorités sanitaires locales ou les organismes de 
réglementation en ce qui concerne les services de vaccination ; 

4. Être capable d'identifier et de mettre en œuvre les normes de bonnes pratiques 
pharmaceutiques FIP-OMS, le cas échéant, dans l'exercice des fonctions liées aux 
vaccins, y compris la conservation correcte, à la température appropriée, de tout 
vaccin thermolabile, et le fait que le vaccinateur s'assure que le client reçoit un 
vaccin thermolabile à la température appropriée ; 

5. S'engager à respecter leur obligation professionnelle et leur devoir de maintenir et 
d'améliorer leurs compétences, y compris leurs connaissances et leurs aptitudes, 
dans l'exercice de leurs fonctions liées à la vaccination ; 

6. Fournir des services de vaccination dans le respect des normes légales et 
réglementaires ;  
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7. Se faire vacciner (ainsi que le personnel de leur pharmacie) contre toutes les 
maladies transmissibles évitables par la vaccination, non seulement pour se protéger 
et protéger leur famille contre ces maladies (compte tenu des contacts fréquents 
qu'ils ont avec les patients ou les échantillons biologiques), mais aussi par devoir 
éthique de ne pas devenir des agents infectieux pour les patients et la communauté 
ou dans les établissements de santé, et pour protéger la résilience et la capacité du 
personnel de santé ;  

8. Sensibiliser les groupes cibles à la vaccination tout au long de la vie, en mettant 
l'accent sur les populations à risque. 

 

EN OUTRE, LE FIP S'ENGAGE À : 

1. Soutenir ce rôle important des pharmaciens et du personnel pharmaceutique et 
préconiser l'utilisation généralisée des pharmaciens pour la vaccination tout au long 
de la vie, pour vaincre l'hésitation et la complaisance à l'égard des vaccins et pour 
lutter contre la propagation de la désinformation dans le monde entier. De cette 
manière, les pharmaciens peuvent remplir leur rôle de conseillers, de défenseurs et 
de responsables de la mise en œuvre de la santé publique à l'échelle mondiale ; 
 

2. unir ses forces à celles de l'Organisation mondiale de la santé, d'autres 
professionnels de la santé et d'organisations alliées de la société civile, pour 
sensibiliser à la menace majeure que représentent l'hésitation et la complaisance 
vis-à-vis des vaccins pour la santé mondiale et pour préconiser des actions visant à 
minimiser leur impact sur la couverture vaccinale et sur l'immunité individuelle et 
communautaire contre les maladies pouvant être prévenues par un vaccin ; 

3. Contribuer à l'augmentation des taux de couverture vaccinale dans le monde en 
aidant les organisations membres de la FIP à donner aux pharmaciens les moyens 
de fournir des services de vaccination, à renforcer les qualifications de premier cycle 
dans le domaine de l'administration et de la prescription de vaccins par les 
pharmaciens, à lever les obstacles législatifs et réglementaires à la pleine 
participation des pharmaciens à la vaccination, et à promouvoir l'accès et la 
contribution des pharmaciens aux dossiers partagés qui facilitent la collaboration en 
matière de soins de santé et de prestation de services de vaccination ; 

4. S'efforcer d'atteindre le potentiel maximal de chaque pharmacien par l'innovation, 
l'amélioration et la transformation continue des pratiques ; 

5. Plaider pour que les soins de santé primaires et la prévention des maladies, y 
compris les services de vaccination, soient considérés comme prioritaires aux 
niveaux mondial, régional et national, et pour que des fonds appropriés soient 
alloués afin de garantir l'accès de tous aux vaccins et aux services de vaccination, ce 
qui inclut la rémunération durable des services de vaccination pour tous les 
prestataires, y compris les pharmaciens ; 

6. Suivre et rendre compte de la contribution des pharmaciens et des autres membres 
du personnel pharmaceutique aux stratégies mondiales de vaccination en collectant 
et en analysant les données pertinentes et en fournissant aux organisations 
membres de la FIP et aux autres organismes concernés des informations sur ces 
contributions, leur réglementation et leur rémunération ; 

7. Rassembler et partager les meilleures pratiques du monde entier par le biais des 
canaux appropriés ; 

8. Veiller à ce que, lorsque d'autres membres du personnel pharmaceutique 
participent à la fourniture de services de vaccination, ils soient formés et supervisés 
de manière appropriée.  
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JUSTIFICATION ET PREUVES À L'APPUI 

Cette déclaration de politique générale de la FIP est destinée à soutenir les gouvernements et les 
décideurs politiques, les organisations membres de la FIP et la FIP elle-même, les institutions 
universitaires de pharmacie et les pharmaciens individuels qui souhaitent promouvoir et 
mettre en œuvre un rôle élargi pour la pharmacie dans la vaccination tout au long de la vie. 

La vaccination est une intervention essentielle de santé publique et un pilier des soins de 
santé primaires et de la couverture sanitaire universelle. 

Selon l'Organisation mondiale de la santé (OMS), la vaccination est l'une des interventions 
sanitaires les plus efficaces et les plus rentables de tous les temps, juste après l'eau potable.1 
Les avantages de la vaccination vont bien au-delà du maintien en bonne santé d'un individu 
vacciné. L'impact d'un programme de vaccination réussi peut améliorer la santé de l'ensemble 
de la population par des effets directs et indirects. Malgré les efforts déployés au niveau 
mondial pour accroître la vaccination tout au long de la vie, les stratégies nationales de 
vaccination se concentrent souvent sur l'enfance.2 

Plusieurs maladies infectieuses ont été contrôlées et, dans certains cas, éliminées grâce à la 
vaccination systématique. La vaccination permet actuellement d'éviter 3,5 à 5 millions de 
décès par an dus à des maladies telles que la diphtérie, le tétanos, la coqueluche, la grippe et 
la rougeole.1 

La vaccination est également un outil puissant pour réduire la pression sur les systèmes de 
santé et assurer leur pérennité. Elle contribue à réduire la charge des maladies graves et des 
hospitalisations (fréquence et durée des séjours hospitaliers) dues aux maladies évitables par 
la vaccination.3  

La vaccination est également essentielle pour lutter contre la résistance aux antimicrobiens - 
considérée par l'OMS comme l'une des principales menaces pour la santé publique mondiale 
- en réduisant le fardeau des maladies infectieuses et l'utilisation des antimicrobiens.4 - en 
réduisant le fardeau des maladies infectieuses et l'utilisation des antimicrobiens.5  

En outre, environ 13 % des cancers diagnostiqués dans le monde en 2018 ont été attribués à 
des infections cancérigènes, causées par des virus et des bactéries, qui auraient pu être évitées 
par des vaccins.6 Parmi les principales infections associées aux cancers pour lesquelles des 
vaccins préventifs sont disponibles figurent le virus du papillome humain (VPH), qui provoque 
des cancers tels que le cancer du col de l'utérus, du vagin, de la vulve, de l'anus, du pénis et 
de l'oropharynx, et le virus de l'hépatite B (VHB), qui est à l'origine du cancer du foie. 
L'augmentation des taux de vaccination peut aider à atteindre l'objectif d'élimination des 
cancers évitables par la vaccination et à combler le fossé des inégalités qui existe actuellement 
dans le monde en termes d'accès aux vaccins préventifs. 

Cependant, il existe d'importants problèmes qui entravent l'accès aux vaccins pour tous et 
limitent l'utilisation des vaccins, compromettant ainsi l'objectif de taux de couverture 
vaccinale optimaux pour toutes les populations dans toutes les régions du monde. L'accès 
limité et inéquitable aux vaccins et aux services de vaccination dans certains pays ou territoires 
soulève d'importantes questions éthiques et représente une menace pour la santé publique, 
non seulement dans les pays directement concernés, mais aussi à l'échelle mondiale. Le risque 
d'épidémies de maladies évitables par la vaccination persistera si aucune mesure urgente n'est 
prise pour garantir un accès équitable aux vaccins pour tous et pour récupérer les pertes 
subies par les programmes de vaccination.7, 8 Malgré des progrès considérables, la couverture 
vaccinale a atteint un plateau ces dernières années et a chuté depuis 2020. La couverture 
mondiale est passée de 86 % en 2019 à 81 % en 2021. Vingt-cinq millions d'enfants n'ont pas 
été vaccinés en 2021, soit six millions de plus qu'en 2019 et le nombre le plus élevé depuis 
2009.9 
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La pandémie de COVID-19 et les perturbations qui en ont découlé au cours des dernières 
années ont mis en évidence et aggravé les problèmes d'accès déjà existants et les systèmes 
de santé mis à rude épreuve.10, 11 La pandémie a également amplifié les défis existants en 
matière de chaînes d'approvisionnement, de capacité du personnel de santé et de 
financement de la santé, notamment pour la prévention des maladies. La profession 
pharmaceutique a répondu à ces défis. Par exemple, les pharmaciens hospitaliers du monde 
entier ont réussi à mettre rapidement en place des centres de vaccination dans leurs hôpitaux 
et ont soutenu la transformation du système de santé afin de vacciner le public de la manière 
la plus efficace possible. En comprenant toutes les conditions préalables nécessaires au 
transport et à la manipulation appropriés des vaccins, les pharmaciens hospitaliers ont 
contribué à façonner et à gagner la confiance des patients à l'égard de la vaccination et de son 
efficacité. De même, les pharmaciens communautaires de plusieurs pays ont administré des 
millions de doses de vaccins COVID-19, contribuant ainsi à la réponse à la pandémie, en plus 
de fournir de nombreux autres services essentiels.  

La confiance des patients dans le stockage, la manipulation et la sécurité des vaccins COVID-
19 est essentielle pour garantir le respect des meilleures pratiques en matière de maintien de 
la chaîne du froid tout au long de la chaîne d'approvisionnement. En outre, le stockage, la 
préparation et l'administration des vaccins dans les établissements de santé doivent être 
effectués de manière à ce que toutes les mesures de sûreté et de sécurité soient conformes 
aux meilleures normes afin d'éviter toute mauvaise manipulation des vaccins. Garantir la 
réception, le stockage, la manipulation et la distribution corrects des vaccins est également de 
la plus haute importance, tant pour les prestataires de soins de santé que pour les patients.12 
En outre, l'augmentation de la désinformation et de l'hésitation à l'égard des vaccins a 
contribué à une baisse des taux de vaccination dans certains pays.13  

La contribution de la pharmacie à l'amélioration des taux de couverture vaccinale et de 
l'accès à la vaccination    

Dans divers contextes d'exercice, les pharmaciens sont de plus en plus impliqués dans le 
développement, la promotion et l'administration des vaccins. Selon les données de la FIP 
pour 2020, dans au moins 86 pays, les pharmaciens ont joué divers rôles dans la promotion 
de la vaccination, la sensibilisation et les conseils, et dans au moins 36 pays, ils ont joué un 
rôle actif dans l'administration des vaccins au sein de la communauté. Début 2023, après la 
pandémie de COVID-19, ce chiffre était passé à au moins 48 pays.14–22 L'un des principaux 
leviers pour augmenter les taux de vaccination à tous les âges est d'améliorer la facilité 
d'accès, ce à quoi la pharmacie peut clairement contribuer.14 
 
Dans tous les hôpitaux, les pharmaciens hospitaliers contribuent énormément à combattre les 
idées fausses entourant l'administration des vaccins COVID-19 en éduquant leurs collègues 
professionnels de la santé. Cela est essentiel pour diffuser les mêmes informations au grand 
public par le biais de messages coordonnés et transparents suivis par tous les professionnels 
de la santé. 
 
Les pharmaciens se sont engagés à fournir des informations fondées sur des données 
probantes, qui s'avéreront non seulement utiles pour lutter contre les idées fausses, mais qui 
contribueront également à instaurer et à maintenir la confiance de chaque patient dans 
chaque système de soins de santé. En outre, les pharmaciens ont contribué à lever les 
obstacles à l'obtention de taux de vaccination et à réduire l'hésitation des patients en contrant 
les informations ambiguës et trompeuses entourant la manière dont les vaccins COVID-19 sont 
stockés, préparés, administrés et suivis.12  
 
Un aspect crucial de la fourniture d'informations correctes sur les vaccins au public est un 
débat transparent sur l'intégrité des vaccins et la capacité de la chaîne d'approvisionnement. 
Il ne s'agit pas seulement d'impliquer les fabricants de vaccins, mais aussi les responsables de 
la disponibilité des composants des vaccins et des ressources supplémentaires, telles que les 

https://www.fip.org/file/4751
https://www.fip.org/file/4751
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seringues à faible espace mort, les flacons et les tampons d'alcool. Les spécificités de la chaîne 
d'approvisionnement, notamment la logistique de la chaîne du froid, le stockage et la 
distribution des vaccins à l'intérieur d'un pays et dans les établissements de soins, jouent 
également un rôle important lorsqu'il s'agit d'informer correctement le public et d'éviter la 
désinformation sur les vaccins, qui suscite l'hésitation du public à l'égard des vaccins. Les 
pharmaciens et le personnel de la pharmacie veillent à ce que la gestion de la chaîne du froid 
et les conditions de stockage appropriées soient respectées afin d'éviter la détérioration des 
vaccins tout au long de leur durée de conservation. Les systèmes mis en place pour garantir la 
traçabilité des vaccins dans les établissements de santé sont essentiels pour garantir la 
disponibilité d'informations en temps réel sur le lieu et le moment où le vaccin a été reçu et 
sur la personne qui l'a reçu.12 
 
Les pharmacies communautaires sont souvent le premier point de contact avec un système 
de santé. Non seulement elles disposent d'une main-d'œuvre hautement qualifiée, mais elles 
sont aussi des établissements de santé fiables et pratiques, implantés au cœur des 
communautés. Les pharmacies disposent de l'infrastructure et de la logistique nécessaires 
pour assurer un stockage adéquat et sécurisé et une distribution sûre des médicaments, y 
compris ceux qui nécessitent une gestion stricte de la température, comme les vaccins. Dans 
de nombreuses régions, les pharmacies communautaires sont ouvertes plus longtemps et sont 
souvent plus facilement accessibles que d'autres établissements de santé, en particulier dans 
les zones rurales, isolées ou médicalement mal desservies. Les pharmacies fournissent un 
service public essentiel et peuvent être un partenaire clé dans les stratégies de soins de santé 
primaires et de prévention des maladies, en parfaite coordination avec les systèmes de santé 
et les autres professions de santé.23 
 

Les pharmaciens sont également très bien placés pour aider divers groupes de population à 
atteindre des taux de couverture vaccinale élevés, en particulier ceux qui sont plus exposés 
aux maladies évitables par la vaccination, notamment les personnes âgées et les personnes 
atteintes de maladies non transmissibles, ou les groupes difficiles à atteindre qui ont souvent 
moins d'interactions avec le système de soins de santé. 

 
En résumé, les pharmaciens contribuent aux stratégies de vaccination de diverses manières, 
en jouant notamment les rôles suivants en matière de vaccination :14 
 

1. Plaider en faveur de la vaccination et des programmes de vaccination, par le biais 

de campagnes et d'interactions individuelles ; 

2. Promouvoir l'égalité d'accès aux services de vaccination, en ciblant les groupes de 

population difficiles à atteindre ou présentant des risques particuliers ; 

3. Renforcer la confiance dans les vaccins et réduire l'hésitation et la complaisance à 

l'égard des vaccins, ainsi que la diffusion d'informations erronées ; 

4. Gestion de la chaîne d'approvisionnement en vaccins, y compris la gestion de la 

chaîne du froid ; 

5. Enregistrement et conservation des carnets de vaccination et conseils sur le statut 

vaccinal ; 

6. Distribution de vaccins ; 

7. Prescrire des vaccins sur la base de protocoles convenus et de critères d'éligibilité ; 

8. Administrer les vaccins et gérer toute réaction indésirable potentielle, y compris 

l'anaphylaxie ; 

9. la surveillance de la sécurité des vaccins (pharmacovigilance) ; et 

10. Recherche, développement, production, contrôle de la qualité, études précliniques 

et cliniques et activités réglementaires avant et après la mise sur le marché des 

vaccins. 



DÉCLARATION DE POLITIQUE GÉNÉRALE DU FIP 
Le rôle de la pharmacie dans la vaccination tout au long de la vie  
 

9/15 
 

Selon la juridiction, les pharmaciens sont assistés dans plusieurs de ces rôles par d'autres 
groupes, notamment des assistants en pharmacie adéquatement formés, des techniciens en 
pharmacie certifiés, des étudiants en pharmacie et des pharmaciens stagiaires possédant les 
connaissances et les compétences requises. 
 
Pour relever les défis supplémentaires posés par la multiplicité des types de vaccins 
présentant des profils de risque différents dans les établissements de santé, les pharmaciens 
jouent un rôle essentiel en ce qui concerne tous les effets indésirables survenant après la 
vaccination. Aussi rares soient-ils, ces événements doivent être identifiés et signalés aux 
autorités avec la plus grande précision. En outre, les pharmaciens se trouvent à 
l'interconnexion de la chaîne d'approvisionnement, de la notification des effets indésirables 
et des systèmes d'information sur la vaccination, ce qui leur confère une responsabilité encore 
plus grande dans la détection des signaux de problèmes de sécurité et dans le suivi des vaccins 
administrés, quels que soient le fournisseur, l'établissement de soins ou le pays. En 
collaboration avec d'autres professionnels de la santé, les pharmaciens sont en mesure de 
réagir en temps utile et de fournir des services de soins et de prévention optimaux à leurs 
patients, en veillant à ce que leur confiance dans la vaccination soit préservée.12, 24, 25 
 

Vaccination tout au long de la vie : répondre aux besoins de vaccination de tous les groupes 
d'âge 
 
Afin d'atteindre l'équité dans l'accès aux mesures de prévention des maladies, de garantir le 
niveau le plus élevé possible de qualité de vie et de fonctionnement à tous les stades de la vie 
et de tirer tous les avantages sanitaires et économiques de la vaccination, il est impératif, d'un 
point de vue éthique et de santé publique, d'étendre les calendriers et les stratégies de 
vaccination au-delà de la petite enfance et à tous les âges, en particulier pour les adultes, 
comme le souligne le manifeste de l'initiative "Immunisation pour tous les âges" sur 
l'extension de la capacité de vaccination au-delà de la petite enfance.   
 

Il est primordial de mettre davantage l'accent sur la vaccination tout au long de la vie et de 
garantir l'accès à des vaccins adaptés à chaque groupe d'âge, à savoir les nourrissons, les 
enfants, les adolescents, les adultes et les personnes âgées. Les pharmaciens doivent être 
pleinement intégrés dans le parcours de vaccination des patients, avoir accès aux carnets de 
vaccination et être associés au parcours de vaccination des patients.26 
Les programmes de vaccination tout au long de la vie et l'importance de la vaccination des 
personnes âgées sont souvent sous-estimés. L'espérance de vie a augmenté de façon 
spectaculaire au cours du siècle dernier, et les questions spécifiques au vieillissement de la 
population sont devenues une priorité. La susceptibilité accrue aux maladies évitables par la 
vaccination et la probabilité plus grande de vivre avec une ou plusieurs maladies chroniques 
sont quelques-uns des problèmes auxquels il faut s'attaquer. Les maladies évitables par la 
vaccination, telles que la grippe, les maladies pneumococciques, l'herpès zoster et la 
coqueluche, sont une cause importante de morbidité, de perte de qualité de vie et de 
mortalité chez les personnes âgées.27, 28 La charge de morbidité des maladies évitables par la 
vaccination s'accompagne d'une détérioration progressive du système immunitaire due à 
l'âge. Ce déclin progressif concerne à la fois l'immunité innée et l'immunité adaptative, 
contribuant ainsi à l'augmentation de l'incidence et de la gravité des infections chez les 
personnes âgées. Les pharmaciens peuvent fournir des vaccins aux personnes âgées qui 
pourraient être plus à risque de développer des complications dues à des maladies évitables 
par la vaccination.29 
Les pharmaciens ont également un rôle à jouer en offrant des possibilités supplémentaires 
d'accès à une vaccination complète aux personnes qui n'ont pas pu achever leur calendrier de 
vaccination infantile. 

Face à la pandémie de COVID-19 et en prévision de futures pandémies, il est également 
impératif que tous les pays élargissent leurs voies de vaccination et leurs fournisseurs afin 

https://fipharmaceutical-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gonzo_fip_org/EZZnun4nVupIm4akK6XfEfEBPyfqwC59heT7Jae53Sbb7A?e=fVsUc8
https://fipharmaceutical-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gonzo_fip_org/EZZnun4nVupIm4akK6XfEfEBPyfqwC59heT7Jae53Sbb7A?e=fVsUc8
https://fipharmaceutical-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gonzo_fip_org/EZZnun4nVupIm4akK6XfEfEBPyfqwC59heT7Jae53Sbb7A?e=fVsUc8
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d'atteindre une couverture vaccinale élevée et une immunité collective le plus rapidement 
possible.  

Cibler les groupes de population à haut risque : les personnes vivant avec une affection de 
longue durée, les femmes enceintes, les professionnels de la santé, les populations mal 
desservies et les soignants. 
 
Pour bien comprendre la vaccination tout au long de la vie, il est nécessaire de souligner 
l'importance de la vaccination des groupes à risque, tels que les personnes vivant avec une 
affection de longue durée, les femmes enceintes, les professionnels de la santé, les 
populations mal desservies et les soignants. Ces groupes peuvent être plus exposés ou plus 
vulnérables aux formes graves de maladies évitables par la vaccination et présentent un risque 
plus élevé d'hospitalisation, de perte de capacité fonctionnelle, voire de décès. Ces groupes à 
risque doivent faire l'objet d'actions proactives et systématiques de la part des professionnels 
de la santé, y compris les pharmaciens et les autres membres du personnel pharmaceutique, 
afin de s'assurer qu'ils sont vaccinés contre toutes les maladies susceptibles d'avoir un impact 
grave sur leur santé, alors qu'elles sont en grande partie évitables.30 
 
S'appuyer sur le personnel des pharmacies pour renforcer la confiance dans les vaccins et 
lutter contre les hésitations, les inquiétudes, la complaisance et la désinformation en 
matière de vaccins. 
 
Les stratégies de vaccination ne seront pas universelles et pleinement réussies tant que le défi 
mondial de l'hésitation vaccinale n'aura pas été relevé de manière adéquate. L'accessibilité 
des pharmaciens, leurs connaissances spécialisées, leur confiance et leurs interactions 
fréquentes avec les patients et la population les placent dans une position privilégiée pour 
engager des conversations constructives et s'attaquer à l'hésitation vaccinale. Ce rôle crucial 
peut contribuer à augmenter les taux de couverture vaccinale et à améliorer la protection des 
individus et des communautés. 

L'OMS cite la complaisance (une faible perception du risque de maladies évitables par la 
vaccination conduisant à l'hypothèse que les vaccins ne sont pas nécessaires ou ne sont pas 
une priorité), les inconvénients et le manque de confiance comme les principaux facteurs de 
l'hésitation vaccinale.31 Comprendre l'hésitation vaccinale est complexe car les 
préoccupations d'un patient à l'égard de la vaccination se situent souvent sur un spectre. Le 
niveau de crainte et de méfiance à l'égard des vaccins varie en fonction de la situation 
géographique, des caractéristiques démographiques du patient et du type de vaccin en 
question. En outre, l'ère numérique a rendu plus facile que jamais le partage d'informations 
qui peuvent ne pas être fondées sur des preuves scientifiques solides, mais qui ont tout autant 
le potentiel de façonner l'opinion publique.    
L'hésitation et l'inquiétude face aux vaccins peuvent être dues à divers facteurs, notamment 
des préoccupations concernant la sécurité, l'efficacité, des questions morales ou 
philosophiques, des croyances culturelles ou religieuses, ou un manque de connaissances en 
matière de santé, par exemple.24 Les professionnels de santé eux-mêmes ne sont pas à l'abri de 
l'hésitation vaccinale et il est important qu'ils surmontent cette hésitation et qu'ils acquièrent 
les compétences nécessaires pour communiquer en toute confiance.32, 33 La plupart des 
soignants considèrent que les professionnels de la santé, y compris les pharmaciens, connaissent 
bien les données scientifiques qui sous-tendent la vaccination, ainsi que les avantages et les 
risques qu'elle comporte. Ce que les pharmaciens disent et la manière dont ils interagissent avec 
les patients et les soignants peuvent fortement influencer l'acceptation des vaccins.8, 34, 35  

Avantages sanitaires et économiques de l'implication des pharmaciens dans la vaccination 
tout au long de la vie 
 
Les vaccins sont non seulement efficaces du point de vue de la santé publique, mais ils 
constituent également l'un des investissements les plus rentables dans le domaine de la 
santé.36–38 Une population en bonne santé est essentielle à la croissance des économies, et 
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les vaccinations devraient constituer les fondements des programmes de santé publique si 
les pays veulent atteindre leur plein potentiel.  
Pour chaque dollar US investi dans les programmes de vaccination dans les 73 pays soutenus 
par Gavia

entre 2021 et 2030, le retour sur investissement est estimé à 20,77 USD (selon la méthode 
du coût de la maladie évitée), ou à 54,11 USD si l'on utilise la méthode de la valeur de la vie 
statistique pour le calcul, qui englobe les avantages économiques plus larges des vaccins.39 
 
La vaccination peut contribuer à réduire les coûts des soins de santé, permettre de consacrer 
les budgets de santé à d'autres domaines et favoriser la réussite économique des pays grâce 
à une population en meilleure santé, plus active et plus productive. Elle réduit les dépenses 
liées aux soins directs des maladies, diminue la résistance aux antimicrobiens, réduit 
l'absentéisme et améliore la productivité globale. Investir dans l'amélioration de la 
couverture vaccinale et de l'utilisation des vaccins relève d'une politique économique 
saine.40, 41 Cependant, malgré le consensus croissant36 dans la communauté économique sur 
le rôle des vaccins et de l'amélioration de la santé en tant que stratégie importante pour 
améliorer la croissance économique, il reste trop souvent difficile de justifier l'extension des 
programmes de vaccination. 
 
Les pharmaciens, en tant que défenseurs, éducateurs et fournisseurs qualifiés de vaccins, 
ont un rôle important à jouer dans la promotion et le soutien de la vaccination. La vaccination 
par les pharmaciens peut avoir un effet positif sur la santé publique en améliorant les taux 
de vaccination chez les patients à haut risque et chez ceux qui se font vacciner pour la 
première fois ou occasionnellement. Les résultats de la littérature ont également démontré 
que l'implication des pharmaciens en tant que vaccinateurs, défenseurs ou les deux 
augmentait de manière significative le recours à la vaccination. À titre d'exemple, les 
pharmaciens qui administrent le vaccin antigrippal fournissent un service très apprécié des 
patients, améliorent l'accès à la vaccination et peuvent augmenter les taux de vaccination 
sur le site .23 
 
Exigences réglementaires et politiques relatives à la prestation de services de vaccination 
tout au long de la vie par les pharmaciens 
 
Les pays qui autorisent les pharmaciens à administrer des vaccins au public sont encore trop 
peu nombreux, et cette situation doit s'améliorer si l'on veut obtenir une couverture 
vaccinale mondiale adéquate. Toutefois, l'obtention d'autorisations réglementaires ou 
législatives n'est qu'un des obstacles qui empêchent la profession de pharmacien de jouer 
pleinement son rôle dans la mise en œuvre d'un programme de vaccination réussi.  
 
Du point de vue de la réglementation professionnelle, il est essentiel de veiller à ce que le 
personnel pharmaceutique soit correctement formé pour faire face aux nouveaux défis et à 
ce que les structures et conditions appropriées soient en place pour garantir la fourniture de 
services de vaccination sûrs et de qualité aux patients et à la communauté. Lorsqu'ils sont 
soutenus par des cadres réglementaires, des protocoles et des formations appropriés, les 
pharmaciens peuvent également prescrire des vaccins, ce qui rend le parcours de vaccination 
plus simple et plus pratique, en particulier pour les adultes et les personnes âgées. Les 
données d'une enquête FIP de 2022 indiquent que les pharmaciens ont le droit de prescrire le 
rappel DTC (diphtérie-tétanos-coqueluche) dans cinq pays, le vaccin contre la méningite à 

 
a Gavi, l'Alliance du vaccin, est un partenariat public-privé qui vise à améliorer l'accès à la vaccination 
dans les pays à faibles ressources. L'alliance comprend l'Organisation mondiale de la santé, l'UNICEF, la 
Banque mondiale et la Fondation Bill & Melinda Gates comme principaux partenaires, et travaille avec 
des donateurs, y compris des gouvernements souverains, des fondations du secteur privé et des 
entreprises partenaires ; des ONG, des groupes de défense, des associations professionnelles et 
communautaires, des organisations confessionnelles et des universités ; des fabricants de vaccins, y 
compris ceux des marchés émergents ; et des instituts de recherche et des instituts techniques de la 
santé. https://www.gavi.org/  

https://www.gavi.org/
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méningocoques dans quatre pays, les vaccins COVID-19 dans onze pays et d'autres vaccins (y 
compris la grippe, les vaccins non vivants et la fièvre jaune) dans sept pays.19 

Pour ouvrir des voies possibles à la collaboration des pharmaciens dans les stratégies de 
vaccination, les cadres réglementaires doivent soutenir le développement des services 
pharmaceutiques dans le domaine de la vaccination. La reconnaissance par les 
gouvernements et les décideurs politiques des rôles que les pharmaciens peuvent jouer est 
une étape clé vers l'inclusion d'un plus grand nombre de pharmaciens dans les stratégies de 
vaccination.  
 
Outre les réformes politiques et réglementaires, des investissements appropriés dans la 
prévention et des modèles de financement adéquats doivent être mis en place pour soutenir 
et garantir la viabilité de l'administration des vaccins en pharmacie, que ce soit par des 
pharmaciens ou d'autres professionnels de la santé.42, 43 Étant donné qu'il s'agit d'une 
intervention rentable qui apporte une valeur ajoutée aux individus et aux sociétés, les 
vaccins et les services de vaccination devraient être financés par les systèmes de santé et les 
tiers payants. Tout obstacle financier empêchant un accès équitable du public aux vaccins 
doit être supprimé.26 Cela est particulièrement vrai pour les pays à revenu faible ou 
intermédiaire et pour les personnes à faible revenu. 
 
Pour permettre la participation des pharmaciens et du personnel pharmaceutique à la 
vaccination, il est fondamental de disposer de programmes de formation et de certification 
structurés qui favorisent le développement des connaissances et des compétences 
nécessaires. Pour que ces compétences soient acquises dès le début de la carrière et fassent 
partie intégrante de la formation initiale des pharmaciens, il est important qu'elles soient 
incluses dans les études de pharmacie de premier cycle. Cette formation doit être complétée 
par des opportunités de développement professionnel continu afin de garantir que les 
pharmaciens puissent développer ou améliorer leurs compétences dans ce domaine tout au 
long de leur carrière professionnelle.  

 

Un certain nombre d'exigences essentielles permettent aux pharmaciens de jouer un rôle dans 
le domaine de la vaccination : 

 

• Cadres juridiques et réglementaires et élaboration d'une politique en matière de 
vaccins ; 

• Compétences, connaissances et aptitudes et exigences en matière de formation ; 

• Lignes directrices techniques et professionnelles et procédures opérationnelles 
normalisées ; 

• Une infrastructure appropriée ; 

• Gestion de la chaîne d'approvisionnement pour les commandes et les achats de 
vaccins ; 

• Conditions de stockage et équipement ; 

• Équipement et matériel pour l'administration et l'élimination des vaccins ; 

• Équipement, matériel et médicaments pour la gestion de l'anaphylaxie et les secours 
; 

• Accès rapide aux carnets de vaccination des patients et possibilité d'ajouter des 
données ;  

• Des modèles de financement et de rémunération adéquats pour assurer la viabilité 
économique des services de vaccination en pharmacie ; 

• Sécurité des vaccins et pharmacovigilance ;  

• Engagement des parties prenantes ;  

• Plaidoyer en faveur des vaccins, communication et mobilisation sociale ; 

• Engagement politique et financier ; et 

• L'équité d'accès pour tous. 
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Exigences en matière d'éducation et de formation pour la fourniture de services de 
vaccination par les pharmaciens 

 

Pour que les pharmaciens soient prêts à exercer la profession de vaccinateur et à offrir des 
services de vaccination dès l'obtention de leur diplôme et de leur enregistrement, leur 
formation de premier cycle doit comprendre un contenu de base et un contenu adapté. Ce 
contenu doit être basé sur les besoins émergents des patients, de la pratique et de la 
profession dans le pays, et inclure une formation théorique et pratique. 

 

Dans les pays où la vaccination par les pharmaciens n'est pas soutenue, il est toujours 
important de préparer et de préparer les pharmaciens à l'avenir, car la vaccination et les 
services connexes vont au-delà de la simple administration des vaccins, les pharmaciens ayant 
un rôle important à jouer en matière de santé publique.  

 

Les pharmaciens sont censés acquérir et maintenir leurs compétences par le biais de la 
formation professionnelle continue. En s'appuyant sur la nécessité de maintenir leurs 
compétences dans les domaines relevant de leur champ d'activité, les pharmaciens doivent 
également acquérir et mettre à jour leurs connaissances et aptitudes afin d'améliorer leurs 
compétences tout en fixant des critères pour les prestataires de formation à la vaccination, 
afin de garantir la qualité des programmes d'immunisation et de formation à la vaccination. 
Ces connaissances et compétences sont décrites dans le "Guide de référence sur la 
vaccination" de la FIP : Connaissances et compétences dans la formation et le développement 
professionnel en pharmacie" de la FIP.44 
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